附件5
中小学教师初级职称评审材料申报注意事项
拟申报2022年度陕西军民融合领域中小学教师系列初级职称评审的人员，请仔细阅读以下注意事项：
一、表格填写要求
1.《陕西省中小学教师职称任职资格评审表》1份（A4纸双面打印），凡个人填写部分须用A4纸张打印。
2.“工作单位”填写现工作单位全称（以单位公章为准，劳务派遣制员工填写劳务派遣单位全称）。
3.“单位类别”根据本人所在单位性质按“高级中学”、“职业中学”、“初级中学”、“小学”、“幼儿园”、“教学研究机构”、“教师进修学校”选填。
4.“申报学科”填写现从事工作专业（例如:初中语文）。
5.“现任职称”填写现任专业技术职务（如有三级教师职称，请填写三级教师，如没有填写无）。
6.“申报职称”填写申报资格名称（三级教师或二级教师）。
7.“取得学历情况”须填写学历证书信息。
8.表中第十项“学校推荐意见（包括公示意见）栏”中，由单位填写意见并加盖单位公章，公章清晰、完整（劳务派遣制员工由劳务派遣单位填写意见并加盖公章，还需用工单位加盖公章）。
二、工作单位出具《×××同志申报中小学   级教师职称评审推荐材料》1份，并加盖单位公章，内容包含：
1.个人基本情况（入职时间、工作岗位、工作表现、是否称职等）；
2.任职以来逐年承担教学工作情况及完成每学年年均工作量（建议周数为每学年40周）；
3.班主任、辅导员工作情况或参与组织学生社团活动情况，参评人员参加课后服务的表现；
4.学校、学生、家长对申报人员三方面的综合评价，是否符合专业技术职务参评资格、是否推荐参评初级教师职称。
三、个人年度考核资料（相应年度考核表或考核文件复印件1份，复印件加盖公章）
1.三级教师
大学专科学历，提供近1个年度考核结果材料。
2.二级教师
大学本科学历，提供近1个年度考核结果材料。
大学专科学历，提供近2个年度考核结果材料。
或者在三级教师岗位任教2年以上，提供近2个年度考核结果材料。
四、参评人员须完成继续教育培训后，方可提交职称参评
材料。
1.三级教师
大学专科学历，需完成2022年度继续教育培训。
2.二级教师
大学本科学历，需完成2022年度继续教育培训。
大学专科学历，需完成2021年—2022年度继续教育培训。
或者在三级教师岗位任教2年以上，需完成2021年—2022年度继续教育培训。
五、报送材料要求
1、单位汇总填写《中小学教师系列专业技术职务任职资格申报汇总表》并加盖公章（电子版和A4纸质版各1份），由单位统一报送评审材料。
2.申报人员提供的所有复印件均需单位审查并加盖单位公章。
3.参评人员申报材料公示证明材料1份（公示证明须一人一份证明，公示5个工作日，不含法定公休和节假日）。
[bookmark: _Hlk113992935]4.提供参评学历证书、学信网教育部学籍在线验证报告复印件各1份；如学信网未登记的学历，请携带学历证书原件到现场办理。凡持国（境）外学历申报者，必须出具国家教委出国留学人员服务中心的认证书。
5.劳动合同复印件1份（劳务派遣制员工还需提供劳务派遣单位和用工单位的劳务派遣协议书）。
6.已在其他评审机构取得初级职称的人员，请勿重复申报，即使评审通过，也无法办理电子证书，请各单位职称经办人严格审核。
7.现场递交电子照片（可用u盘)，电子照片格式为：蓝色背景、JPG格式二寸照片、626像素（高）*413（宽）像素、文件大小不超过100K。电子照片文件命名为：姓名&身份证号（18位）。例如:李四&610104197908222129.JPG。
8.评审材料按照顺序装入韧性好的档案袋，档案袋封面贴中小学教师初级职称评审申报材料目录。
六、证书查询打印
证书办理:本次评审实行电子证书，不再发放纸质证书，证书查询打印网站陕西省人力资源和社会保障厅官网-政务服务网（试运行）-个人服务-快速链接-陕西省专业技术人员证书查询系统，个人在政务服务网注册后方可打印电子证书。
七、其他要求
请严格按照以上要求准备申报材料，未按要求准备的材料不予受理。所有参评的评审材料不予退还，如有它用，请提前自留。
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